
1 
 

2020 年度の⽅針（⼤切にすること） 
 
◎基本理念「いきいき」 
◎保育⽅針「こども中⼼」 
◎保育⽬標 
①こどもの⽣きる⼒を引き出す保育 
②⼀⼈ひとりの「遊びと⽣活」に寄り添う保育 
 

施設⻑の評価 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020 年度の重点⽬標（実現させたいこと） 
 
① ひろげます！こどものつぶやきから 

始まる保育 
② 地域と触れ合うつながりづくり 
③ ⾷べるって楽しい！！ 

 

 

重点⽬標達成状況 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

事業計画（⾏う事業とその⼿順） 事業実施状況 
 
 
 
 
 
 
 

  

２０２０年度 事業報告                            つながり保育園・まちだ 

 

つ
な
が
り
保
育
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① 延⻑保育事業 
② アレルギー児対応事業 
③ 地域交流事業 
④ ⼦育て⽀援事業 
⑤ 11 時間保育充実事業 

 

① 1 ⽇当たり 朝 5 名程度 ⼣⽅ 1〜2 名利⽤  
② アレルギー児なし 
③ シバヒロ 芹が⾕公園 町⽥保育園  

⺟智丘神社 商店街 
④おはなしポン年 12 回 こどもヨガ年 7 回 
⑤有 

2017 年に開設し 4 年⽬。職員と保護者との信頼
関係が構築された中、⼦ども達の育ちの姿を
storypark を活⽤したドキュメンテーションや、
ポートフォリオを通じ、ご家庭と毎⽇共有してい
ます。中でも 4 ⽉にお花のプランターを盗まれた
ことから始まった、地域の⽅からの贈り「コーヒ
ーの⽊」タウンニュースの取材も受けました。無
事に育った⽊ 4 本を進級先へ植樹という形で届け
「つながりの⽊プロジェクト」としての新たな取
り組みが⽣まれました。 

①⽉のテーマであるわらべうたを通じて、⼦ども
の感覚を⼤切にしてきました。 
②町ぐるみの保育実現に向け近隣の商店との交流
も深まり、また地域活動も定着。コロナ禍であり
ながらたくさんの地域の乳児が遊びに来ました。 
③クッキングでお⿂解体ショーライブクッキング実施 
地域のお庭のレモンや珍しいはっさくを使って乾燥フ
ルーツ作り 

① 2020 年度実施  苦情 該当者なし  
② キャリアアップ研修 管理職研修 
コーデネーター研修、つながり研修他 
④ 2020 年 11 ⽉実施  指摘事項無し 
⑤つながりこども送迎ラウンジ⼆か所の設置 
つながりづくりプラス 2021 年 4 ⽉開園準備 

正
和
学
園 

① 第三者評価の概要 
② 職員研修実施 
③ ⾃⼰評価の概要 
④ 外部監査法⼈の監査実施 
⑤ 新規施設 
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施設⻑の評価 
コロナ禍により 2020 年 4 ⽉ 1 ⽇の⼊園式は⾏わず個別の来園対応となり、その後緊急事

態宣⾔発出に伴い、登園⾃粛が始まりました。園には 3 名〜4 名の園児が登園。登園を⾃粛
中の親⼦とつながる為、オンラインで毎週ご家庭とのやり取り「つながりのじかん」を開催。
多くの親⼦が参加し、緊急事態宣⾔解除に伴い６⽉より全園児が登園してきました。 

徹底したアルコール消毒のなか、本来なら毎年ある感染症の流⾏が無く⽋席する園児は
ほとんどいなかったのが不思議でした。 
交流保育、進級先への親⼦⾒学ツアーや園体験の実施を重ね、職員全体で協⼒し合い⼀⼈ひ
とりの気づきに寄り添う保育を展開したことは⼤きな成果となり次年度も定員を満たすこ
とになりました。地域とのつながりを⼤切にしながら、開園 5 年⽬を迎えます 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

  
2 歳標準時間

児 

2 歳短時間

児 

1 歳標準時間

児 

1 歳短時間

児 
園児合計 

月別 市内 管外 市内 管外 市内 管外 市内 管外 合計 

4 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

5 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

6 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

7 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

8 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

9 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

10 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

11 月 ８ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

12 月 ７ 0 ２ 0 9 0 ０ 0 19 

1 月 ７ 0 ２ 0 ７ 0 2 0 19 

2 月 ６ 0 ３ 0 ７ 0 2 0 19 

3 月 ６ 0 ３ 0 ７ 0 2 0 19 

2020 年つながり保育園・まちだ 園児数 

定員：2 歳 10 名 1 歳 9 名          ※1 歳児 2 歳児共に管外児なし 
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勤務体制・時間 

  実働 8 時間   ７：00～19：00 のローテーション勤務 

                早番   Ａ７：00～15：45   Ｂ7：45～16：30  

中番   Ｃ 8：30～17：15  Ｄ8：45～17：30 

遅番   Ｅ 9：15～18：00  Ｆ10：15～19：00  

その他 状況により適宜変更あり  ※1 年間の変形労働制を採用（正規職員） 

職員数 

正規職員数 

        施設長 1 名  保育士 ４名   栄養士 1 名 

準正規職員  

        保育士 ２名 

非正規職員  

保育士 1 名   子育て支援員 1 名 

派遣職員 

        保育士 1 名 

入職職員 

・正規職員  2020 年 4 月 1 日  1 名採用 

・退職者・産休・育休職員 なし 

 年間行事 

         入園式（対面個別）  写真展（年 2 回）  オンラインつながりのじかん 

         秋の遠足（梁田寺） 町田自然幼稚園・正和幼稚園との 2 歳児園体験 

          つながりづくりでクッキング   誕生会   お別れ遠足（芹が谷公園） 

かんじるじかん  おはなしポン  こどもヨガ オンライン保護者会  個人面談   

《ゲストティーチャー》  

・おはなしポン（月 1 回まちだ語り手の会によるわたべうた等） 

・かんじるじかん      ・こどもヨガ    

 

 職員会議実施内容 

       ・職員会議  毎月実施  13：30～15：00  正規職員 非常勤職員合同 

       ・保育会議  毎週 

       ・施設長コディネーター会議    適宜 

       ・振り返りの時間  毎日  14：45～15：00 

       ・委員会    月 1 回 

       ・給食会議 （正和学園 つながりプロジェクト） 

       ・ＮＳ会議 （看護師会議 正和学園として） 

設備整備、修繕関連 

        ・保育室入口すのこ設置   ・エアコン清掃業者による天井エアコン洗浄 


